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El Foro Económico Mundial sobre América Latina concluye pidiendo más reformas para 
acabar con la desigualdad  
 
• El 10º. Foro Económico Mundial sobre América Latina concluyó hoy con un llamado de los Copresidentes 

pidiendo políticas dirigidas a una mayor inclusión e igualdad en la región 
• El futuro de América Latina depende de que los países implementen su agenda de reformas para fortalecer las 

instituciones, establezcan estrategias económicas sólidas y comprometan a la creciente clase media  
• Para más información sobre la reunión visite: http://wef.ch/latam15   
 
Riviera Maya, México, 8 de mayo 2015. – Las condiciones económicas mundiales más desafiantes hacen 
necesario que América Latina trabaje en reformas y políticas para mejorar su productividad, hacerle frente a la 
desigualdad persistente y promover la inclusión. Tal fue el veredicto de los líderes empresariales y de la sociedad 
civil que hablaron durante la sesión de cierre del 10º. Foro Económico Mundial sobre América Latina, que concluyó 
hoy.  
 
“Enfrentamos un desafío renovado respecto al crecimiento ahora que ha finalizado el auge de los productos básicos 
(commodities), comienza a ver su fin el período de tasas de interés bajas, y ya no está de moda invertir en los 
mercados emergentes”, dijo a los participantes Andrés Velasco, Profesor de Prácticas Internacionales en 
Desarrollo Internacional en los Columbia Global Centers para América Latina en Chile. “La cuestión es ¿cómo 
crecemos? ¿Cómo volvemos a encender la productividad? Este es el gran desafío económico. A pesar de más o 
menos una década de crecimiento económico, América Latina sigue siendo un continente dolorosamente desigual.” 
 
“El futuro de América Latina dependerá de que avance con su agenda de reformas”, comentó Philipp Rösler, 
Miembro del Consejo Administrativo del Foro Económico Mundial. Esta agenda debe tener como objetivos 
instituciones robustas, estrategias económicas sólidas y una clase media bien comprometida, dijo. 
 
Durante la sesión, los Copresidentes del Foro bosquejaron prioridades para la región, incluyendo incrementar la 
participación de las mujeres en la economía, hacer que funcionen mejor las instituciones -con mayor eficiencia por 
medio de un liderazgo más fuerte y confiable-, e introducir medidas para que haya mayor equidad en las 
sociedades.  
 
Si la participación de las mujeres en el lugar de trabajo igualara la de los hombres, EL PIB de la región se elevaría 
hasta 17%, dijo Angélica Fuentes, Presidente de la Fundación Angélica Fuentes en México. “Esto es excelente 
para el crecimiento económico y social en la región. Es bueno tanto para los hombres como para las mujeres, pero 
necesitamos contar con las políticas públicas que reduzcan las barreras para que esto se dé. La regla que debe 
establecerse es pago igual por trabajo igual.” 
 
Las instituciones públicas y privadas “están perdiendo brillo, la calidad que deben tener”, advirtió Eduardo Leite, 
Presiente del Comité Ejecutivo de Baker & McKenzie en EUA. “Pero esto debe mirarse desde el ángulo del 
liderazgo.  La crisis financiera mundial y los medios sociales han incrementado el escrutinio del liderazgo. Contar 
con políticas buenas depende de contar con los líderes correctos; se trata de liderazgo y talento y no de 
instituciones. Se trata de ética y de la manera en que nos gobernamos a nosotros mismos.” 
 
Carlos Slim Domit, Presidente de América Móvil en México, coincidió. El mundo ingresa a una nueva era en la que 
la tecnología está generando oportunidades enormes. América Latina debe ser parte de esta transformación, 
reconoció. “¿Cómo podremos hacer transición más rápida, mejor y más incluyente? Requiere de mucha inversión.” 
Una herramienta clave para ello son las alianzas público-privadas, argumentó Slim Domit. “Las alianzas público-
privadas deben ser robustas y abordar no solamente temas económicos, sino también sociales.  Necesitamos 
colaborar en problemas que trasciendan los económicos.” 
 
Joseph E. Stiglitz, Profesor en la Escuela de Asuntos Internacionales y Públicos (SIPA) de Columbia University en 
EUA, se enfocó en la desigualdad que no es un problema solamente en América Latina sino en todo el mundo. 
“Todas nuestras sociedades han sido marcadas por mucha discriminación. Parte de la desigualdad se debe a que 
estamos discriminando con salarios más bajos no solamente por discriminación de género, sino también étnica y 
racial. [Si enfrentamos esto], lograremos un crecimiento económico más robusto y una sociedad más igual.”  
 
Stiglitz propugnó por elevar el salario mínimo para aumentar la productividad. “Aun cuando los países hagan 
reformas, el crecimiento podría producirse de manera más lenta ahora que los precios de los productos básicos no 
son tan elevados.  En esta desaceleración [económica] con la reducción en los precios de los productos básicos, las 
políticas de contracción reducirán el crecimiento y aumentarán la desigualdad. Esto lo hemos visto vívidamente en 
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Europa. Nos irá mejor si contamos con más políticas de equidad.” Aquí citó la política mexicana de la competencia 
como ejemplo. 
 
Más de 750 participantes están presentes en el 10º. Foro Económico Mundial sobre América Latina en la Riviera 
Maya, México del 6 al 8 de mayo, 2015. El tema de la reunión es “Avanzando mediante una agenda para la 
renovación”. 
 
Notas a los editores 
 
Siga el Foro Económico Mundial sobre América Latina en http://wef.ch/latam15    
Conozca más en el Meeting Overview and the Programme at a Glance 
Vea las mejores fotos del Foro en Flickr http://wef.ch/pix  
Vea webcasts en vivo de las sesiones en: http://wef.ch/live  
Webcast en vivo en español: http://wef.ch/envivo 
Webcast en vivo en portugués: http://wef.ch/aovivo    
Hágase fan del Foro en Facebook at http://wef.ch/facebook  
Siga el Foro en Twitter: http://wef.ch/twitter and http://wef.ch/livetweet  
Síganos en: Google+ at http://wef.ch/gplus   
Lea nuestros blogs en inglés en: http://wef.ch/agenda  
Lea nuestros blogs en español en: http://wef.ch/agendaes  
Consulte los próximos eventos del Foro en: http://wef.ch/events  
Suscríbase a los boletines de prensa del Foro en: http://wef.ch/news 

 
El Foro Económico Mundial es una institución internacional comprometida a mejorar el estado del mundo a través de la cooperación pública-
privada, en el espíritu de la ciudadanía global. Interactúa con líderes empresariales, políticos, académicos y más para constituir agendas 
globales, regionales e industriales. 
  
Incorporada como fundación sin fines de lucro en 1971 y con sede en Ginebra, Suiza, el Foro es independiente, imparcial y no está vinculado a 
otros intereses. Coopera de manera estrecha con todas las organizaciones internacionales líderes (www.weforum.org). 
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