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凝聚全球力量，实现可持续发展

国际团结是全球治理架构的基础，但这一基础如今遭
到了削弱。新的多边倡议或超国家组织很难遏制这一颓势。
鉴于这样的地缘政治现实，许多社区和网络纷纷成立，旨在
解决气候变化、可持续发展和经济包容等迫在眉睫的全球问
题。这些社区虽然相互连接，但大多数是独立运作，忽视了
其他利益相关者的利益，因此未能实现更大的集体影响力。
同时，政治和社会凝聚力日益缺乏，进一步阻碍了合作。

弥合四五分裂的世界并不难，但要求我们在思想和行为
上作出改变。世界经济论坛的核心DNA是利益相关者理念：
在错综复杂且相互依存的世界中，任何机构或个人都无法独
力应对经济、环境、社会和技术挑战。五十年来，论坛不忘初
心，始终坚守最初的发展愿景，即发挥平台作用，助力商界、
政界、国际组织、公民社会和学术界共同行动，实现全球影
响力。世界经济论坛年会为各行各业的领导者提供值得信赖
的空间，携手共建更具凝聚力、可持续的未来世界。

作为推动公私合作的国际组织，论坛已经演变成促进利
益相关者有效协作的平台，能够助力他们在共同影响未来的
各大系统内发挥领导力。在第50届年会上，论坛将致力于发
挥其召集能力和平台能力，充分推动社区参与，支持全球、区
域和国家行动倡议，为所有利益相关者创造积极影响。

在此方面，凸显了以下四大紧迫且重要的全球性议题，
将成为世界经济论坛2020年达沃斯年会的主要议题：

1. 如何应对正在危害生态和经济的气候和环境等迫在眉睫
的挑战？

2. 政治、经济和社会领域新的优先事项改变了贸易和消费
模式。在此背景下，如何推动行业转型，实现更可持续、
更加包容的商业模式？

3. 如何对推动第四次工业革命发展的各项技术进行治理，
使其在惠及企业和社会的同时，尽可能降低伴随而来的
风险？

4. 人口、社会和技术领域的新趋势正在重塑教育、就业和创
业格局，如何适应这一趋势？

有鉴于此，行业领袖们正在转变商业模式，调整自身目
标以服务所有利益相关者。但挑战之一在于，用以倡导全球
企业公民精神的标准、指标和评估方式相互矛盾，缺乏统
一。达沃斯年会将为企业统一相关行动提供独特机会：

– 改善协调机制，应对多边合作面临的新挑战
– 发挥系统思维和全球管理能力
– 增加社会资本投资，推动多方利益相关者协作
– 推广创新的“灯塔”项目，在地方和全球层面促进变革



第50届年会的议程将由多方共同设计，旨在通过下列
方式产生影响：

－ 通过公私合作以及与重要国际组织紧密协作，改善全球
治理

－ 针对与实现包容性、可持续增长有关的重要多边机制，提
供非正式但切实可行的意见和建议

－ 针对瞬息万变的地缘政治格局和新兴网络威胁绘制图
景，缓解和管理全球风险

－ 促进对新兴技术及其催生的商业模式进行灵活治理

－ 深入探讨重要区域集团内正在发生的社会经济转型

－ 解决双边和国家背景下重要的贸易、税务和投资问题

－ 推动行业领袖之间展开互动交流，审视正在改变商业模
式、技术创新和全球竞争力的战略性议题

－ 促进公私合作，加快释放第四次工业革命期间的创业、教
育和就业机会

－ 分享和推广能够造福全球社会的思想、创新和发现

－ 与艺术、媒体、医学、科学和技术领域的变革先锋以及下
一代领袖进行交流合作

年会参会者

论坛下列社区代表可受邀参加年会：
－ 积极参与国际工商理事会、董事长社区、行业主管社区、
区域工商理事会和管理委员会的1000家合作伙伴和会员
企业的首席执行官和董事长

－ 在世界经济领导人非正式会议协调下参与高级别对话的
二十国集团国家和其他相关国家的250多位政治领导人以
及国际组织负责人

－ 与精神和文化领袖以及重要公民社会组织、劳工组织和媒
体组织代表进行协作的全球未来理事会、专家网络和全球
大学校长论坛成员

－ 代表新一代创新者和创业者的技术先锋、全球杰出青年社
区、全球青年领袖论坛以及施瓦布社会企业家基金会

本届年会将发扬真正的“达沃斯精神”，激发大胆的想
法和振奋人心的机会，打造全球影响力，改善世界状况。年
会的独特之处还在于其开发的数字技术。比如数字互动平台
TopLink就通过其“转型路线图”功能提供持续更新的情境
化知识。转型路线图由论坛与代表世界顶级智慧的全球未来
理事会共同开发。我们建议您使用TopLink，为参加达沃斯
年会做好准备。

https://toplink.weforum.org/
https://intelligence.weforum.org/
https://toplink.weforum.org/

